
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO  AMANTEA CAMPORA 

Infanzia 

Cod. Mecc. CSIC81800B  

Sede Amministrativa  Via delle Ginestre, snc  

Tel/Fax  0982.46232     e
Codice  IPA: icca– cod.fatt.

CSAA818018

CSEE81801D

CSMM81801C   

 

OGGETTO : Determina di avvio dell
interno all’IC di Campora-Aiello, per la realizzazione del progetto afferente al 
Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 
di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole sec
scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica(D.M. 170/2022)
TITOLO PROGETTO: “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”
Codice progetto - M4C1I1.4-2022-981
CUP : I94D22003250006 

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non 
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no
58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del 
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare l’ar
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTA in particolare, la Missione 4, Componente 1 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolas
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;
VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il p
principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabil
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 
enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolar
l’articolo 21; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 
VISTO l’art. 53 del d. lgs. 165/2001 circa le 
PRESO ATTO che i contratti con i propri dipendenti e con il personale esterno per incarichi di collaborazione ex art. 7 
comma 6 del D.Lgs 165/2001 non sono tracciabili ai fini della comunicazione del CIG (determina ANAC n. 4 del 7 luglio 
2011 e linee guida sulla  tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 
VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, 
inparticolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare 
adottatidalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che 
dispongono ilfinanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in 
assenza deicorrispondenti codici di cui al comma 1 che 
VISTO l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del 2015, che 
prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuol
tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.; 
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri 
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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Al Sito Web 

Al fascicolo del progetto

Determina di avvio della procedura per la selezione e il reclutamento del personale, 
Aiello, per la realizzazione del progetto afferente al 

Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica(D.M. 170/2022)

Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”
981-P-12680. 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non 

arrecare un danno significativo (DNSH, “Do not significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 
58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del 
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare l’articolo 17; 

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 1.4 

alizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolas
Next Generation EU; 

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale, il 
principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabil
la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 
enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolar

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 

D.I. 129/2018;  
l’art. 53 del d. lgs. 165/2001 circa le “Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”; 

che i contratti con i propri dipendenti e con il personale esterno per incarichi di collaborazione ex art. 7 
001 non sono tracciabili ai fini della comunicazione del CIG (determina ANAC n. 4 del 7 luglio 

tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13  agosto 2010, n. 136);
la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, 

bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare 
ni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che 

dispongono ilfinanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in 
assenza deicorrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;

l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del 2015, che 
prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono 
tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;  

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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All’albo on-line 
Al Sito Web dell’istituto/AT 

Al fascicolo del progetto 
SEDE 

 
e il reclutamento del personale, 

Aiello, per la realizzazione del progetto afferente al Piano Nazionale di 
Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
ondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica(D.M. 170/2022) 
Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”. 

il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non 
harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 

58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del 

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
Investimento 1.4 – “Intervento straordinario 

alizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 

rincipio del contributo all’obiettivo climatico e digitale, il 

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;  
2030 della Commissione europea; 

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 
enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare 

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 

che i contratti con i propri dipendenti e con il personale esterno per incarichi di collaborazione ex art. 7 
001 non sono tracciabili ai fini della comunicazione del CIG (determina ANAC n. 4 del 7 luglio 

agosto 2010, n. 136); 
la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, 

bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare 
ni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che 

dispongono ilfinanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in 
costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”; 

l’art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del 2015, che 
e di ogni ordine e grado, sono 

Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 
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VISTO la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  fiscali
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizio
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”;
VISTO il D. Lvo n. 33 del 2013 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante i
comma 2 lett. a) della Legge 11/09/2020 n. 120 (conversione del DL 76/2020), integrata e modificata dalla legge 
108/2021 (conversione del DL 77/2021) che con l’art. 51 novella l’art.1 del D.L. 76/2020
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143
VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, 
recante“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legg
CUP; 
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 
l’affidamento di appalti e concessioni;   
VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze 
Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;
VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante 
"Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia";
VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, 
recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale d
delle infiltrazioni mafiose”; 
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 
“Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano na
VISTO il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di progetti, 
riforme e misure in materia di disabilità”;
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici
suoi effetti dal 01/07/2023;  
VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto
previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti 
responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del 
regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalità 
semplificata di cui al primo periodo è altre
nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto
modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»;
VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per 
l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga 
generale sulla protezione dei dati); 
VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016
VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche socialidel 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad 
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rend
costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le tempistiche 
e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto 
finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di 
elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle f

gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 
2020, n. 178»; 
VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

 

la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  fiscali
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

il D. Lvo n. 33 del 2013 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
lle pubbliche amministrazioni; 

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici come modificato dall’art. 1 
comma 2 lett. a) della Legge 11/09/2020 n. 120 (conversione del DL 76/2020), integrata e modificata dalla legge 

77/2021) che con l’art. 51 novella l’art.1 del D.L. 76/2020; 
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;   
legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, 

recante“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legg

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 
 

la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze 
Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”; 

legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante 
"Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 

le di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia";
legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, 

recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione 

legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 
“Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47;

il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di progetti, 
riforme e misure in materia di disabilità”; 

marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici“, entrato in vigore il 01/04/2023 e che produrrà i 

in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non diversamente 
previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti 

e possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del 
regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalità 
semplificata di cui al primo periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute 
nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»; 

legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per 

di coesione e della politica agricola comune»; 
il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 

il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

i e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e 

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche socialidel 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad 

oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rend
costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 
ocedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le tempistiche 
e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto 

bito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori 
elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «

gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 

l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 
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la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  fiscali e 

ni per la prevenzione e la 

il D. Lvo n. 33 del 2013 Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

come modificato dall’art. 1 
comma 2 lett. a) della Legge 11/09/2020 n. 120 (conversione del DL 76/2020), integrata e modificata dalla legge 

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;    

legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, 
recante“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del codice 

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 

le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 

la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della 
Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Guida operativa per il 

legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante 
"Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 

le di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia"; 
legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, 

i ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione 

legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante 
zionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di progetti, 

marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 
“, entrato in vigore il 01/04/2023 e che produrrà i 

legge, ai sensi del quale «laddove non diversamente 
previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le amministrazioni ed i soggetti 

e possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del 
regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalità 

sì estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute 
legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con 

legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per 

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
la direttiva 95/46/CE (Regolamento 

il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

i e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo 

la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche socialidel 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad 
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a 

2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 
la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 

ocedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le tempistiche 
e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto 

degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori 
elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

inanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla 
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 

2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
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VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze 
4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 
VISTO in particolare, l’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziam
scolastica per l’importo di € 55.329,247;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ci
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
CONSIDERATO che l’investimento 1.4 “Inter
ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” prevede, tra le altre misure, la realizzazione di attività di tutoraggio per 
studentesse e studenti, in particolare nella fasc
abbandonato la scuola, atte a prevenire e contrastare la dispersione scolastica;
VISTI gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” diramati dal Ministero dell’Ist
60586 del 13/07/2022; 
VISTA la nota dell’USR Calabria prot. n. 19954 del 06/10/2022, “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
Sezione informativa dedicata al PNRR istruzione sul sito dell’USR per la Calabria.
VISTA la nota dell’USR Calabria prot. n.
“Futura PNRR – Gestione Progetti” per la gestione dei progetti finanziati dal PNRR e aggiornamento del 
cronoprogramma M4-C1-Investimento 1.4 “Riduzio
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 109799 del 30/12/2022, “Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Istruzioni operative”
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n.21092 del 
chiarimenti e le FAQ per le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
VISTO l’Accordo di concessione per la regolam
progetto “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”, CUP: I94D22003250006, finanziato nell’ambito del 
decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla l
alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea 
VISTO il progetto “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento
CUP I94D22003250006 - Identificativo progetto 
PNRR  - Importo totale euro 55.329,24. 
 

VISTO Il Regolamento d’Istituto approvato 
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;    
VISTO Il Programma Annuale 2023 approvato con delibera n. 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022
VISTA la determina del DS di assunzione a bilancio prot. n. 1059 del 23/03/2023
VISTA la delibera del Consiglio di istituto
VISTE le delibere del collegio dei docenti n. 27 del 12/09/2022, n. 44 del 26/01/2023, n. 50 del 29/03/2023
12/09/2023; 
VISTA la FAQ n. 10 di cui al documento MIM prot. n. 21092 del 20/02/2023
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto di cui all’oggetto, CUP I94D22003250006, di avvalersi della 
collaborazione di numero di esperti e tutor, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico per la 
realizzazione delle attività specificate nel progetto presentato dall’IC Campora
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del 
personale interno all’Istituzione scolastica;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
presente decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungi
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata e informatizzata per tutte le transazioni 
relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizz
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 
5 della legge n. 241 del 1990, il Dott. Giuseppe cavallo
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 
conflitto, anche potenziale; 
CONSIDERATO che il D.S. Giuseppe Cavallo 
interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
 

 

la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello
4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto

Indicazioni attuative»;  
in particolare, l’Allegato n. 2 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione 

; 
il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 

azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 
dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

Next Generation EU”; 
che l’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 

ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” prevede, tra le altre misure, la realizzazione di attività di tutoraggio per 
studentesse e studenti, in particolare nella fascia di età 12-18 anni, a rischio di abbandono scolastico o che hanno già 
abbandonato la scuola, atte a prevenire e contrastare la dispersione scolastica; 

gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” diramati dal Ministero dell’Ist

la nota dell’USR Calabria prot. n. 19954 del 06/10/2022, “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
al PNRR istruzione sul sito dell’USR per la Calabria. 

la nota dell’USR Calabria prot. n.20740 del 14/10/2022, “ PNRR Istruzione – Attivazione nuova piattaforma 
Gestione Progetti” per la gestione dei progetti finanziati dal PNRR e aggiornamento del 

Investimento 1.4 “Riduzione dei divari territoriali”. 
struzione e del Merito prot. n. 109799 del 30/12/2022, “Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Istruzioni operative” 
Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n.21092 del 20/02/2023 con la quale il MIM ha divulgato i 

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
l’Accordo di concessione per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al 

progetto “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”, CUP: I94D22003250006, finanziato nell’ambito del 
giugno 2022, n. 170,Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla l
alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, prot. n. 52216

Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento” presentato dall’IC di Campora
progetto - M4C1I1.4-2022-981-P-12680- linea d’investimento 
 

Il Regolamento d’Istituto approvato dal CdI con delibera n. 75 del 16/12/2022, che
attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture;     

Annuale 2023 approvato con delibera n. 70 del 16/12/2022;  
il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2022-2025; 
la determina del DS di assunzione a bilancio prot. n. 1059 del 23/03/2023 

o n.109 del 31/08/2023; 
le delibere del collegio dei docenti n. 27 del 12/09/2022, n. 44 del 26/01/2023, n. 50 del 29/03/2023

la FAQ n. 10 di cui al documento MIM prot. n. 21092 del 20/02/2023. 
la necessità, nell’ambito del Progetto di cui all’oggetto, CUP I94D22003250006, di avvalersi della 

collaborazione di numero di esperti e tutor, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico per la 
nel progetto presentato dall’IC Campora-Aiello in data 08/02/2023;

che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del 
personale interno all’Istituzione scolastica; 

che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
ecreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
la necessità di adottare un sistema di contabilità separata e informatizzata per tutte le transazioni 

relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 
che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 

Giuseppe cavallo, in qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo a 
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 

l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
mento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

Giuseppe Cavallo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 

l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DETERMINA 

Art. 1 - Premessa 
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
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Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – n. 
articolo 1, comma 1 del decreto-

ento destinato a questa Istituzione 

Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento 

clo della scuola secondaria e alla lotta alla 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

vento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II 
ciclo e alla lotta alla dispersione scolastica” prevede, tra le altre misure, la realizzazione di attività di tutoraggio per 

18 anni, a rischio di abbandono scolastico o che hanno già 

gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” diramati dal Ministero dell’Istruzione con nota prot. n. 

la nota dell’USR Calabria prot. n. 19954 del 06/10/2022, “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – 

Attivazione nuova piattaforma 
Gestione Progetti” per la gestione dei progetti finanziati dal PNRR e aggiornamento del 

struzione e del Merito prot. n. 109799 del 30/12/2022, “Azioni di prevenzione e 

20/02/2023 con la quale il MIM ha divulgato i 
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022); 

entazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al 
progetto “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”, CUP: I94D22003250006, finanziato nell’ambito del 

Investimento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 

52216 del 18/03/2023; 
” presentato dall’IC di Campora-Aiello - Codice 

linea d’investimento 3.2 “Scuola 4.0” del 

n. 75 del 16/12/2022, che disciplina le modalità di 

le delibere del collegio dei docenti n. 27 del 12/09/2022, n. 44 del 26/01/2023, n. 50 del 29/03/2023, n. 26 del 

la necessità, nell’ambito del Progetto di cui all’oggetto, CUP I94D22003250006, di avvalersi della 
collaborazione di numero di esperti e tutor, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico per la 

Aiello in data 08/02/2023; 
che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del 

che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 
ecreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 

mento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 
la necessità di adottare un sistema di contabilità separata e informatizzata per tutte le transazioni 

che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 
che risulta pienamente idoneo a 

l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
mento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di 

integrante e sostanziale del presente decreto; 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e 

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
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Art. 2 - Interesse 
Di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi di
tutor per svolgere le attività seguenti:

(1) 

Attività/Percorso formativo : Percorsi di mentoring e orientamento
Descrizione sintetica delle attività didattiche oggetto dell’incarico:
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di 
studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di 
percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze 
disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, in orari diversi da quelli di 
frequenza scolastica. I percorsi potranno essere erogati anche in prosec
scolastico e, comunque, in orari non sovrapposti a quelli delle lezioni curricolari.

Personale 
da 

individuare 

Numero alunni 
per edizione 

(corso) 
Esperto 1 

 

(2) 

Attività/Percorso formativo : Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento 

Descrizione sintetica delle attività didattiche oggetto dell’incarico:
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità nelle discipline di studio, a rischio 
di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi di 
potenziamento delle competenze di ba
maggiore capacità di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari.

Personale 
da 

individuare 

Numero alunni 
per edizione 

(corso) 
Esperto 3 

 

(3) 

Attività/Percorso formativo : Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie
Descrizione sintetica delle attività didattiche oggetto dell’incarico: 
Attività finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell'abbandono 
scolastico, che prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi 
almeno 3 destinatari. 

Personale 
da 

individuare 

Numero utenti 
per edizione 

(corso) 
Esperto 3 

 

(4) 

Attività/Percorso formativo : Percorsi formativi e laboratoriali co
Descrizione sintetica delle attività didattiche oggetto dell’incarico: 
Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali
destinatari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento e a 
rafforzamento del curricolo scolastico. I percorsi co
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica. 
Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze 
e da un tutor. 

Personale 
da 

individuare 

Numero alunni 
per edizione 

(corso) 
Esperto 9 

Tutor 9 

 

Gli incarichi da attribuire sono finalizzati alla realizzazione 
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 
asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni 
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica(D.M. 170

 

Interesse pubblico e oggetto dell’affidamento. 
i autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi di docen

tutor per svolgere le attività seguenti: 

: Percorsi di mentoring e orientamento 

Descrizione sintetica delle attività didattiche oggetto dell’incarico: 
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di 
studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di 

rzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze 
disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, in orari diversi da quelli di 
frequenza scolastica. I percorsi potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell'orario 
scolastico e, comunque, in orari non sovrapposti a quelli delle lezioni curricolari. 

N. ore per 
edizione 
(corso) 

Retribuzion
e oraria 

lordo stato 

Retribuzione 
per edizione 
lordo Stato 

19 € 42,00 € 798,00 

: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

attività didattiche oggetto dell’incarico: 
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità nelle discipline di studio, a rischio 
di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una 
maggiore capacità di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari.

N. ore per 
edizione 
(corso) 

Retribuzio
ne oraria 

lordo stato 

Retribuzione 
per edizione 
lordo Stato 

Numero

21 € 79,00 € 1.659,00 

: Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie
Descrizione sintetica delle attività didattiche oggetto dell’incarico:  
Attività finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell'abbandono 
scolastico, che prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di genitori di 

N. ore per 
edizione 
(corso) 

Retribuzion
e oraria 

lordo stato 

Retribuzione 
per edizione 
lordo Stato 

6 € 79,00 € 474,00 

: Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 
Descrizione sintetica delle attività didattiche oggetto dell’incarico:  
Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell'orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 
destinatari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento e a 
rafforzamento del curricolo scolastico. I percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti con fragilità didattiche, a 
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica.  
Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze 

N. ore per 
edizione 
(corso) 

Retribuzion
e oraria 

lordo stato 

Retribuzione 
per edizione 
lordo Stato 

Numero

27 € 79,00 € 2.133,00 

27 € 34,00 € 918,00 

sono finalizzati alla realizzazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

vestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni 
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica(D.M. 170/2022) 
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nte esperto e di docente 

Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di 
studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di 

rzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze 
disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, in orari diversi da quelli di 

uzione pomeridiana dell'orario 

Numero 
edizioni 
(corsi) 

Totale 
Attività 

19 € 15.162,00 

: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità nelle discipline di studio, a rischio 
di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi di 

motivazione e di accompagnamento ad una 
maggiore capacità di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari. 

Numero 
edizioni 
(corsi) 

Totale 
Attività 

9 €14.931,00 

: Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 

Attività finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell'abbandono 
con il coinvolgimento di genitori di 

Numero 
edizioni 
(corsi) 

Totale 
Attività 

2 € 948,00 

al di fuori dell'orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 
destinatari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento e a 

volti a studenti con fragilità didattiche, a 

Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze 

Numero 
edizioni 
(corsi) 

Totale 
Attività 

3 € 6.399,00 

3 € 2.754,00 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

vestimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni 
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TITOLO PROGETTO: “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”.Codice progetto 
2022-981-P-12680.CUP : I94D22003250006
Il suddetto personale è selezionat
Campora-Aiello.  
Il personale interno interessato alla sel

Art. 2 - Caratteristiche
La prestazione del servizio dovrà essere resa successivamente all’assegnazione dell’incarico, per il numero 
massimo di ore previsto dall'avviso, fermo restando che la scuola può recedere in qualunque momento dagli 
impegni assunti nei confronti del personale individuato qualora la competente unità di missione receda 
dall’accordo di concessione nei confronti dell’istituzione medesima. In tal caso
saranno riconosciute le sole ore di lavoro svolte e rendicon
delle risorse da parte della competente autorità di missione.
Gli esperti e i tutor realizzano le attività previste nell’art
 

Art. 3 - Importo massimo stimato dell’affidamento e copertura finanziaria.
Gli stanziamenti finalizzati alle attività di cui alla presente determina 
finanziaria nel P.A. 2023 nel quale sono state assunte e 
all’oggetto e nel preambolo della presente determina.
Il compenso orario, al lordo delle ritenute a cari
quattro attività previste e riportate nell’
E’ fatta salva ogni successiva e imprevedibile variazione di adattamento delle suddette previsioni di spesa 
alla nuova situazione che si potrebbe configurare 

 
Art. 4 - Procedura di gara 

Si procede ai sensi dell’art. 7 del D. Lvo 165/2001, della circolare n. 2 /2008 della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri, dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, 
disposizioni in tema di collaborazioni a interpellare prioritariamente il personale interno all’istituzione 
scolastica. 
L’avviso sarà pubblicato all’albo della scuola e sul sito internet 
disposizioni  di cui alla nota MIUR prot. n.

 
Art. 5 - Criteri per la selezione degli operatori economici e loro requisiti generali e tecnico

Gli esperti e i tutor per la realizzazione delle attività in questione 
partecipazione ai concorsi pubblici. 
La selezione dei curricula avverrà secondo le indicazioni del consiglio di istituto e del collegio dei docenti che 
hanno deliberato i criteri di massima. 
In fase di stesura dell’avviso i criteri sono adeguati e dettagl
che gli esperti e i tutor dovranno svolgere a valutazione del RUP/dirigente scolastico che emana il bando di 
reclutamento. 
I criteri sono specificati nella bozza di avviso allegato alla presente.
L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle 
esperienze dichiarate. 
In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando le graduatorie di merito.

Art. 6 - Principali condizioni con
Di approvare lo schema di avviso allegato
Con ogni esperto e/o tutor sarà stipulato apposito contratto di prestazione d’opera con l’oggetto della 
prestazione, il numero delle ore e la retribuzione sopra indicata.

Art. 7 – RUP (Responsabile Unico del procedimento) 
Il RUP è il dirigente scolastico Giuseppe Cavallo nominato 
art. 5, 6 della legge 241/1990 e dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, che come specificato in premessa e per la 
fattispecie nei confronti dello stesso non sussistono le condizioni ostative

 

Si approvano e fanno propri i documenti della selezione.
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione
sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa vigente.

 

 

TITOLO PROGETTO: “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”.Codice progetto 
12680.CUP : I94D22003250006. 

selezionato tra il personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo di 

Il personale interno interessato alla selezione dovrà presentare apposita istanza, curriculum e dichiarazione.
 

Caratteristiche delle opere, dei servizi, dei beni.                                                                                                            
La prestazione del servizio dovrà essere resa successivamente all’assegnazione dell’incarico, per il numero 

o, fermo restando che la scuola può recedere in qualunque momento dagli 
impegni assunti nei confronti del personale individuato qualora la competente unità di missione receda 

l’accordo di concessione nei confronti dell’istituzione medesima. In tal caso, al personale individuato 
le sole ore di lavoro svolte e rendicontate mediante time sheet, previa

delle risorse da parte della competente autorità di missione. 
Gli esperti e i tutor realizzano le attività previste nell’art. 1. 

Importo massimo stimato dell’affidamento e copertura finanziaria.
e attività di cui alla presente determina sono indicate nell’art.1 e trova copertura 

finanziaria nel P.A. 2023 nel quale sono state assunte e iscritte le somme previste dal PNRR specificato 
all’oggetto e nel preambolo della presente determina. 

al lordo delle ritenute a carico del dipendente e dell’erario, differisce per ognuna della 
quattro attività previste e riportate nell’art. 1 della presente determina.  
E’ fatta salva ogni successiva e imprevedibile variazione di adattamento delle suddette previsioni di spesa 
alla nuova situazione che si potrebbe configurare in fase di realizzazione del piano. 

Procedura di gara e indicazione delle ragioni. 
Si procede ai sensi dell’art. 7 del D. Lvo 165/2001, della circolare n. 2 /2008 della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri, dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, 

tema di collaborazioni a interpellare prioritariamente il personale interno all’istituzione 

sarà pubblicato all’albo della scuola e sul sito internet per almeno 7 giorni
prot. n. 1498 del 9 febbraio 2018. 

Criteri per la selezione degli operatori economici e loro requisiti generali e tecnico
professionali. 

e i tutor per la realizzazione delle attività in questione dovranno avere i requisiti generali per la 
 

avverrà secondo le indicazioni del consiglio di istituto e del collegio dei docenti che 
deliberato i criteri di massima.  

i criteri sono adeguati e dettagliati secondo la particolare funzione professionale 
svolgere a valutazione del RUP/dirigente scolastico che emana il bando di 

I criteri sono specificati nella bozza di avviso allegato alla presente. 
ione scolastica si riserva la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle 

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando le graduatorie di merito.
 

Principali condizioni contrattuali e tempi di esecuzione. 
i approvare lo schema di avviso allegato, da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Con ogni esperto e/o tutor sarà stipulato apposito contratto di prestazione d’opera con l’oggetto della 
, il numero delle ore e la retribuzione sopra indicata. 

 
RUP (Responsabile Unico del procedimento) – Pubblicità e trasparenza.

Il RUP è il dirigente scolastico Giuseppe Cavallo nominato con prot. n. 1060 del 24
art. 5, 6 della legge 241/1990 e dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, che come specificato in premessa e per la 

nei confronti dello stesso non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata norma.

Art. 8 - Approvazione atti allegati 
approvano e fanno propri i documenti della selezione. 

Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione il presente provvedimento sarà pubblicato sul 
sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa vigente. 

 (Documento firmato digitalmente ai sensi del 
Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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TITOLO PROGETTO: “Nuovi orizzonti e nuove dimensioni per l'apprendimento”.Codice progetto - M4C1I1.4-

tra il personale interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo di 

curriculum e dichiarazione. 

                                                                                                            
La prestazione del servizio dovrà essere resa successivamente all’assegnazione dell’incarico, per il numero 

o, fermo restando che la scuola può recedere in qualunque momento dagli 
impegni assunti nei confronti del personale individuato qualora la competente unità di missione receda 

al personale individuato 
tate mediante time sheet, previa assegnazione 

Importo massimo stimato dell’affidamento e copertura finanziaria. 
sono indicate nell’art.1 e trova copertura 

iscritte le somme previste dal PNRR specificato 

e dell’erario, differisce per ognuna della 

E’ fatta salva ogni successiva e imprevedibile variazione di adattamento delle suddette previsioni di spesa 

Si procede ai sensi dell’art. 7 del D. Lvo 165/2001, della circolare n. 2 /2008 della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri, dipartimento della Funzione Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, 

tema di collaborazioni a interpellare prioritariamente il personale interno all’istituzione 

per almeno 7 giorni, in analogia alle 

Criteri per la selezione degli operatori economici e loro requisiti generali e tecnico-

i requisiti generali per la 

avverrà secondo le indicazioni del consiglio di istituto e del collegio dei docenti che 

iati secondo la particolare funzione professionale 
svolgere a valutazione del RUP/dirigente scolastico che emana il bando di 

ione scolastica si riserva la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle 

In caso di rinuncia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando le graduatorie di merito. 

trattuali e tempi di esecuzione.  
da intendersi parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Con ogni esperto e/o tutor sarà stipulato apposito contratto di prestazione d’opera con l’oggetto della 

Pubblicità e trasparenza. 
24/03/2023, ai sensi degli 

art. 5, 6 della legge 241/1990 e dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, che come specificato in premessa e per la 
previste dalla succitata norma. 

il presente provvedimento sarà pubblicato sul 

Il Dirigente scolastico 
Giuseppe Cavallo 

(Documento firmato digitalmente ai sensi del  
Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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